Al COMUNE DI RAMACCA
Piazza Umberto I n. 14
 






95040 RAMACCA   (CT)
Oggetto:
Domanda di partecipazione alla procedura di mobilità esterna volontaria per la copertura di N. 1 posto di “ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA” Cat. Giuridica “D1”.
Il sottoscritto/a ........................................................................................................................

nato/a a ............................................................................. il .................................................

Codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

residente in via / piazza …................................................................................................... n. ................................... luogo …........................................................................................... prov. …............................... C.A.P. ….....................................................................................

telefono ..................................................... cellulare …..........................................................

e-mail .....................................................................................................................................

e-mail certificata ....................................................................................................................

Visto l’avviso pubblico di mobilità in oggetto specificato,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30, comma 1 e seguenti, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e i., finalizzata alla copertura di n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato, di Istruttore Direttivo di Vigilanza - cat. D1.

A tal fine, sotto la propria responsabilità personale, ai sensi dell’art. 46 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole della responsabilità penale cui può incorrere in caso di dichiarazioni mendaci:
DICHIARA

· di essere nato/a ......................................... il ................................................................., codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|;
· di essere residente via / piazza ….................................................................................... n. ................................... luogo …..................................................................................... prov. …............................... C.A.P. …...............................................................................;

· di essere cittadino italiano ovvero…………………………………………………………;

· di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di……………………….., ovvero………………………..;

· di essere fisicamente idoneo all’impiego ed allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a selezione;

· di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero…………………………;

· di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che, per legge, escludono ’accesso agli impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni;

· di essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato presso la seguente Amministrazione Pubblica……………………………………………………., con profilo professionale “Istruttore Direttivo di Vigilanza”, di categoria giuridica D1 dal …………………………….;
· di non risultare titolare di incarichi conferiti da altre amministrazioni locali ai sensi dell’art. 110 del TUEL o di analoghi incarichi conferiti da altre Pubbliche Amministrazioni;

· di aver superato il periodo di prova;
· di essere in possesso della patente di guida categoria “B”;

· di essere in possesso dei requisiti per il riconoscimento della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza e non avere motivi ostativi al porto ed all’uso delle armi di ordinanza;

· di essere in possesso del seguente titolo di studio …...………………………conseguito il …………………….presso……………………………. con il punteggio …………………….;
· di possedere i seguenti altri titoli di studio ………………………………………………….;

· di aver prestato il seguente servizio presso altre pubbliche amministrazioni …………………………………………………………………………………………………….;

· di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione e/o specializzazione …………………………………………………………………………………………………….;

· di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni e di non avere in corso procedimenti disciplinari, ovvero ……………………………………………………………;

· di autorizzare il Comune di Ramacca al trattamento dei propri dati personali e sensibili, a norma del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.;
· essere a conoscenza che la violazione degli obblighi derivanti dal Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n° 165) costituisce causa di risoluzione.

Ai sensi dell’art. 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara inoltre:

· di accettare le condizioni del presente avviso, delle norme previste dal vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e Servizi del Comune di Ramacca, nonché delle sue future modifiche.

Chiede inoltre che qualsiasi comunicazione relativa alla selezione in oggetto sia inviata al seguente recapito: (da compilare solo nel caso sia diverso dal luogo di residenza):

Sig./ Sig.ra ............................................................................................

Via ........................................................................ n. ............................

Località ..................................................................... cap .....................

Telefono .................................................................................................

Cellulare ….............................................................................................

e-mail ....................................................................................................

e-mail certificata ....................................................................................

Il sottoscritto si impegna a comunicare ogni variazione del proprio recapito sollevando codesto Ente da ogni responsabilità per disguidi imputabili ad omessa comunicazione.

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni dell’avviso pubblicato dal Comune di Ramacca e di aver ricevuto l’informativa sul trattamento e l’utilizzo dei dati personali, di cui all’art. 13 del D. Lgs. n. 196/03 e s.m.i.
Data, …....................................



(firma del candidato/a)

_____________________________________

Allegati:

· Fotocopia del documento di identità personale

· Curriculum professionale

· Autorizzazione dell’ente di appartenenza

· Altro: (specificare)……………………………….

